Osakidetza .
Servicio vasco de salud Kontratazio-
zerrendak

Listas de
contratacion

IRAGARKIA
ANUNCIO

KONTRATAZIO ESPEZIFIKORAKO ESKAINTZA

OFERTA DE CONTRATACION ESPECIFICA

ZERBITZU-ERAKUNDEA: ESI DEBABARRENA
Mendaro Ospitala
ORGANIZACION DE SERVICIOS: OSI DEBABARRENA.
Hospital de Mendaro.
LANPOSTU FUNTZIONALA: GOI-MAILAKO TEKNIKARIA MANTENTZE ETA INSTALAKUNTZETAN
PUESTO FUNCIONAL: TECNICA/O SUPERIOR DE MANTENIMIENTO E INSTALACIONES

TITULAZIOA: INDUSTRIA GOI-MAILAKO INGENIARIA
TITULACION: INGENIERA/O SUPERIOR INDUSTRIAL

IZENDAPEN-MOTA: LANPOSTU HUTSA

TIPO DE NOMBRAMIENTO: VACANTE

HIZKUNTZ ESKAKIZUNA: 3, iraungita

PERFIL LINGUISTICO: 3, vencido

HASTEKO DATA: 2021eko urrian Lanaldia: GOIZEZ GUARDIEKIN
FECHA INCORPORACION: Octubre 2021 Jornada: MANANA MAS GUARDIAS

Jakintza espezifikoak:
Industria Goi-Mailako Ingeniaria Teknika Energetikotan ezpezializatua; edo
Ingeniaritzako Gradua, Energia Tekniketan edo Instalazio Konplexuetan Masterra duena

Conocimientos especificos:
Ingenieria Superior Industrial. Especialidad TECNICAS ENERGETICAS; o
Grado en Ingenieria con Master en Técnicas Energéticas o en Instalaciones Complejas

Argitaratze data: 2021eko irailaren 20an Izena emateko azken eguna: 2021eko urriaren 4an
Fecha Publicacion: 20 de septiembre de 2021 Plazo de inscripcién hasta el: 4 de octubre de 2021
Hautatze-prozesu honetan parte hartu ahal Podran participar en este proceso de seleccion las
izango dute kategoria horretako aldi baterako personas integrantes de la lista de contratacion
kontratazioko zerrendan daudenek, baldin eta temporal de esta categoria que se encuentren
zerrendan lan egiteko moduan badaude eta disponibles y reunan los conocimientos especificos
lanposturako eskatzen diren ezagutza exigidos para el puesto convocado.

espezifikoak badituzte.

Interesa dutenek izena eman behar dute Las personas interesadas deben inscribirse
elektronikoki: electrénicamente a través de:

2008 Kontratazioko Zerrendak, Listas de Contrataciéon 2008, entrar en Consultas
pertsonalizatutako Kontsultetan sartu — Lan personalizadas — Ofertas de Trabajo - Ver

Eskaintzak - Ikusi

Dokumentuen bidez ezagutza espezifikoak Deberan alegar documentalmente los conocimientos
alegatu  beharko  dituzte, interesdunek especificos, salvo que la persona solicitante considere

Giza Baliabideetako Zuzendaritza -Giza Baliabideetako Hautaketa eta Horniketaren Zuzendariordetza
Direccion de Recursos Humanos - Subdireccion de Seleccion y Provision de Recursos Humanos




Osakidetza
Servicio vasco de salud

Kontratazio-
zerrendak

Listas de
contratacion

Osakidetzako curriculum vitae aplikazioan
aurretik egiaztatutzat ematen dituztenean izan
ezik.

Osakidetzak  ezagutza  espezifiko  horiek
egiaztatzeko dokumentazioa aurkeztea eskatu
ahalko du eta, era berean, lanpostuari buruzko
proba espezifiko bat egin ahalko du, edo nahi
izanez gero, elkarrizketa pertsonal bat.

Hautaketa-prozesua amaituta, parte hartu
duten hautagaiei hautatuak izan diren ala ez
jakinaraziko zaie.

que ya estan acreditados en la aplicacidn curriculum
vitae de Osakidetza.

Osakidetza podra requerir la presentacion de la
documentacién acreditativa de estos conocimientos
especificos, asi como incluir la realizacién de una
prueba especifica sobre las funciones del puesto o, en
su caso, realizar una entrevista personal.

Finalizado el proceso de seleccidn se comunicard a
aquellas personas que hayan participado en el mismo
si han sido seleccionadas o no.

Giza Baliabideetako Zuzendaritza -Giza Baliabideetako Hautaketa eta Horniketaren Zuzendariordetza

Direccion de Recursos Humanos - Subdireccion de Seleccion y Provision de Recursos Humanos
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